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AVVISO RICOGNITIVO PER L’ACQUISIZIONE DELLE DICHIARAZIONI DI INTERESSE DA PARTE DEL
PERSONALE DELL’ASL LATINA, FINALIZZATO ALLA PROGRESSIONE VERTICALE NELL’AREA
IMMEDIATAMENTE SUPERIORE A QUELLA DI INQUADRAMENTO, Al SENSI DEL CCNL 02/11/2022
RELATIVO AL PERSONALE DEL COMPARTO DELLA SANITA’

Il presente avviso ricognitivo & riservato al personale interessato alla progressione verticale
nell’area immediatamente superiore a quella di inquadramento, ai sensi dell’art. 20 del CCNL
Comparto della Sanita del 02/11/2022, in possesso dei requisiti di cui all’art. 21, co. 2, medesimo
CCNL, previsti in deroga alla disciplina ordinaria, ed e finalizzato alla stima dei potenziali soggetti
interessati alla partecipazione all’eventuale procedura selettiva da indire, vincolata dalle risorse
finanziarie disponibili in relazione al Piano del Fabbisogno.

Il presente Avviso riguarda il personale interessato al passaggio:
e dall’area del Personale di Supporto all’area degli Operatori;
e dall’area degli Operatori all’area degli Assistent;;
e dall’area degli Assistenti all’area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono partecipare al presente Avviso i dipendenti a tempo indeterminato in possesso dei requisiti

di seguito indicati:

1) essere dipendente dell’ASL di Latina con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e con
inquadramento nell’area immediatamente inferiore a quella correlata al profilo professionale del
ruolo oggetto di selezione;

2) non aver riportato provvedimenti disciplinari nei due anni precedenti alla data di presentazione
della domanda di partecipazione alla procedura selettiva;

3) aver conseguito una valutazione positiva della performance individuale negli ultimi 3 anni di
servizio (2020, 2021, 2022) o, in mancanza di valutazioni relative ad una o piu di dette annualita,
riferite alle ultime tre valutazioni disponibili in ordine cronologico;

4) alla data di scadenza del bando, essere in possesso del titolo di studio richiesto per |'area
immediatamente superiore ed almeno 5 anni di esperienza professionale maturata nel profilo
professionale di appartenenza. In alternativa, di essere in possesso del titolo di studio relativo
all’area cui il dipendente é inquadrato ed almeno 10 anni di esperienza professionale maturata
nel profilo professionale di appartenenza. Per i titoli di studio necessari per l'accesso
dall’esterno, utili ai fini della progressione verticale di cui alla presente ricognizione, si fa rinvio
alle previsioni di cui all’Allegato A — Declaratoria delle Aree e dei Profili - del CCNL Comparto della
Sanita del 02/11/2022;

5) essere in possesso dell’iscrizione al relativo albo dell’Ordine Professionale, laddove prevista.
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TERMINI DI INVIO DELLE DICHIARAZIONI DI INTERESSE PER LA PROGRESSIONE VERTICALE

| candidati potranno dichiarare il proprio interesse alla progressione verticale mediante apposito
modello “Allegato A”, accludendo un documento di riconoscimento in corso di validita, da
inviare entro il 15° giorno dalla pubblicazione dell’Avviso nella sezione “Avvisi e Concorsi” del
sito web aziendale al seguente indirizzo pec: concorsi@pec.ausl.latina.it indicando nell’oggetto:
RICOGNIZIONE PERSONALE INTERESSATO ALLA PROGRESSIONE VERTICALE.

PRECISAZIONI

La partecipazione a questo Avviso di ricognizione non comportera né I’automatica
ammissione/esclusione, né titolo di preferenza per la partecipazione all’eventuale procedura
selettiva che verra avviata.

L’Asl Latina si riserva la facolta, per legittimi motivi, di modificare, prorogare, sospendere o
revocare in tutto o in parte la presente ricognizione, a suo insindacabile giudizio ed in qualsiasi
momento, senza che i partecipanti alla ricognizione stessa possano sollevare eccezioni, diritti o
pretese e senza I’obbligo di notificare ai partecipanti il relativo provvedimento.

L'adesione implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, a cura dell’Azienda, ed
all’'utilizzo degli stessi per lo svolgimento della procedura di ricognizione (vedi “Allegato B”).

| dati personali trasmessi con la domanda saranno trattati nel rispetto di quanto previsto dal
Regolamento UE n. 679/2016.

Il Direttore Generale
Dott.ssa Silvia Cavalli

ALLEGATO A
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Al Direttore Generale dell’Asl di Latina
Pec: concorsi@pec.ausl.latina.it

DICHIARAZIONE DI INTERESSE
PER LA RICOGNIZIONE DEL PERSONALE INTERESSATO ALLA PROGRESSIONE VERTICALE NELL’AREA
IMMEDIATAMENTE SUPERIORE A QUELLA DI INQUADRAMENTO
(dichiarazione ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00)

Il/La sottoscritto/a

DICHIARA

v’ di essere interessato al passaggio verticale nell’area

ex Cat. ruolo (sanitario, tecnico, amministrativo)
v’ diessere nato/a a (prov. )
il C.F. R
v’ di essere residente a (prov. )
in Via/Piazza n. Cap.
Tel. Cellulare e-mail ;

v di prestare servizio alle dipendenze dell’ASL LATINA con rapporto di lavoro a tempo indeterminato

dal in qualita di

nell’area

ex Cat. ruolo Liv. assegnato alla seguente
struttura ;

v' di aver prestato servizio presso

con rapporto di lavoro a tempo determinato/indeterminato dal

al__ in qualita di

nell’area

ex Cat. ruolo Liv. ;
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v di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

(tipologia),
conseguito presso
in data ;
v (tipologia),
conseguito presso
in data ;
Si allega alla presente il proprio documento di riconoscimento in corso di validita.
Luogo, data Firma per esteso e leggibile del dichiarante

ALLEGATO B

Informativa ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del GDPR UE 2016/679, relativi alla tutela del trattamento dei dati personali,
per i partecipanti a concorsi e selezioni

La presente informativa, resa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 — General Data Protection Regulation, é destinata a coloro i
quali presentano istanza di partecipazione a concorsi e selezioni indetti dall’ Azienda Sanitaria Locale di Latina (in seguito “ASL di Latina”).
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> Titolare del trattamento
Titolare del trattamento ¢ 1’ASL di Latina, con sede in Via P.L. Nervi Torre 2 Girasoli - 04100 Latina (LT), tel.: 0773/6553901, E-MAIL:

direzionegenerale@ausl.latina.it — privacy@ausl.latina.it , sito internet: https://www.ausllatina.it, P.1.: 01684950593.

> Responsabile della protezione dati (RPD o DPO)
11 Responsabile per la Protezione dei Dati (RPD/DPO) designato dal Titolare del trattamento ¢ Gruppo Ecosafety srl, contattabile all’indirizzo e-
mail:dpo@ausl.latina.it.

> Tipologia dei dati raccolti
L’ASL di Latina tratta i dati personali presenti nella domanda di partecipazione e/o eventualmente comunicati dai candidati/partecipanti con
documentazione integrativa dell’istanza o contenuti nei documenti ricevuti da altre pubbliche amministrazioni:
- dati personali comuni: nome, cognome, luogo e data di nascita, residenza, codice fiscale, documento di riconoscimento, dati di contatto,
titoli di studio e di servizio,iscrizione nelle liste elettorali, informazioni inerenti il nucleo familiare, etc;
- categorie particolari di dati personali: eventuali disabilita, anche solo temporanee, etc.;

- dati giudiziari: eventuali condanne penali, iscrizione nel casellario giudiziale, etc.

> Finalita del trattamento

11 trattamento dei dati personali forniti dai candidati/partecipanti é finalizzato unicamente all’espletamento ed alla gestione della procedura concorsuale
o selettiva (ivi inclusa la pubblicazione della graduatoria) e, in particolare a:

> valutare la sussistenza dei requisiti richiesti per la partecipazione ed il possesso dei titoli;
> verificare 1’assenza di cause ostative alla partecipazione;

> accertare D’esistenza di eventuali disabilita per il riconoscimento di eventuali agevolazioni.

> Basegiuridica del trattamento
Le basi giuridiche che giustificano il trattamento sono:
> art. 6, par. 1, lett. c)GDPR, adempimento di un obbligo legale al quale € soggetto il Titolare del trattamento;
> art.6, par. 1 lett. e) GDPR, esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui é investito il
Titolare del trattamento;
>  art. 9, par. 1, lett. g) GDPR, sussistenza di motivi di interesse pubblico rilevante [...].

>  Modalita di trattamento
I dati personali sono trattati per le finalita esposte, secondo i principi di liceita, correttezza, trasparenza, limitazione delle finalita, minimizzazione ed
esattezza dei dati di cui all’art 5 del GDPR in forma cartacea ed automatizzata. La disponibilita, la gestione, 1’accesso, la conservazione e la fruibilita
dei dati ¢ garantita dall’adozione di misure tecniche ed organizzative per assicurare adeguati livelli di sicurezza ai sensi degli artt. 25 e 32 del GDPR.

>  Natura del conferimento dei dati

11 conferimento dei dati personali richiesti & obbligatorio. L’eventuale rifiuto a fornirli, anche solo parzialmente implica, pertanto, I’impossibilita di
prendere parte alla procedura concorsuale o selettiva.

> Destinatari o categorie di destinatari dei dati personali
I dati personali sono utilizzati e comunicati in modo adeguato e corretto a soggetti destinatari interni e/o esterni all’organizzazione del Titolare. A tal
fine, nello svolgimento della propria attivita e per il perseguimento delle finalita previste, il Titolare potrebbe comunicare i dati personali a:

- personale debitamente istruito ed autorizzato dal Titolare che agisce sotto 1’autorita del medesimo e nel rispetto del segreto d’ufficio;

- persone fisiche e/o giuridiche, quali Responsabili al trattamento di dati personali ex artt. 28 e 29 GDPR che trattano dati per conto del
Titolare, in rapporto contrattuale o convenzionale con il medesimo idoneamente designati e selezionati, altresi, per le garanzie prestate in
materia di protezione dei dati personali, ciascuno nei limiti della propria professione e delle funzioni assegnate;

- organismi di controllo, organi della pubblica amministrazione ed enti o autorita che agiscono nella loro qualita di Titolari autonomi del
trattamento, a cui sia obbligatorio comunicare i dati personali in forza di disposizioni di Legge o di ordini delle autorita;

- altre autorita pubbliche nel rispetto del Diritto dell’unione e/o dello Stato membro;

- autorita di pubblica sicurezza e autorita giudiziaria, nei limiti necessari per svolgere il loro compito istituzionale e/o di interesse pubblico (le
suddette autorita nell’ambito di specifica indagine, conformemente al diritto dell’Unione o degli stati membri non sono considerate
destinatarie).

I dati personali non sono soggetti a diffusione (intendendosi come tale il darne conoscenza in qualunque modo ad una pluralita di soggetti
indeterminati), fatta salva la pubblicazione on-line nella sezione “Amministrazione Trasparente”, prevista dalla normativa in materia di trasparenza
amministrativa.

> Trasferimento dei dati personali
I dati personali non sono trasferiti in paesi extra—UE. Tuttavia, in caso di un eventuale futuro trasferimento, il trattamento avverra nel rispetto della

ASL Latina, C.D.C. “Latina Fiori” Pal. G2 — V.le P. L. Nervi, snc, 04100 Latina p.iva 01684950593
www.ausl.latina.it



SISTEMA SANITARIO REGIONALE

ASL {#5ly REGIONE >~ _
+ LATINA 8% Lazio <

normativa, ovvero, secondo una delle modalita consentite dalla Legge vigente, quali:
> trasferimento verso Paesi che offrono garanzie di protezione adeguate;
> adozione di Clausole contrattuali Standard approvate dalla Commissione Europea;
> adozione di Norme vincolanti d’impresa autorizzate dall’ Autorita Garante;

> selezione di soggetti aderenti a programmi internazionali per la libera circolazione dei dati (es. EU-USA).

> Periodo di conservazione dei dati
I dati personali sono trattati per la durata necessaria all’espletamento di tutti gli adempimenti di Legge. Taluni dati personali potranno essere conservati
oltre il periodo determinato per scopi di archiviazione a fini statistici.

> Diritti dell’ interessato
I candidati/partecipanti alla procedura concorsuale o selettiva hanno il diritto di ottenere, nei casi previsti:

r—@h I’accesso ai dati personali ex art. 15 GDPR, diritto di accesso;

@) la rettifica dei dati personali inesatti o I’integrazione di quelli incompleti ex art. 16 GDPR, diritto di rettifica;

<) la cancellazione dei dati personali ex art. 17 GDPR, diritto alla cancellazione o diritto all’oblio;

<n la limitazione del trattamento dei dati ex art. 18 GDPR, diritto di limitazione di trattamento;

Q@D la comunicazione dei dati personali in formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico ex art. 20 GDPR,

diritto alla portabilita dei dati;
g la possibilita di opporsi, in qualsiasi momento, al trattamento dei dati personali ex art. 21 GDPR, diritto di opposizione.

Per I’esercizio dei diritti, e possibile rivolgersi al Titolare del trattamento con le seguenti modalita:
® raccomandata A/R all’indirizzo: Via P.L. Nervi Torre 2 Girasoli - 04100 Latina (LT);
®  PEC: amministrazione@pec.ausl.latina.it.

In particolare, i diritti sono esercitabili specificando 1’oggetto della richiesta, il diritto che si intende esercitare ed allegando la fotocopia di un
documento di identita che attesti la legittimita della richiesta.

»  Proposizione di reclamo e segnalazione al Garante
L’interessato, ricorrendone i presupposti ha, altresi, il diritto di:

®  proporre reclamo all’ Autorita di controllo dello stato di residenza (ex art. 77 Reg. n. 679/2016), secondo le procedure previste dall’art. 142 del
D. Lgs. n. 196/2003, emendato dal D. Lgs. n. 101/2018;

®  rivolgere una segnalazione all’ Autorita di controllo ex art. 144 D. Lgs. n. 101/2018.
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